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【由布市の概要】 

 由布市は、大分県のほぼ中央に位置し東は県都大分市に、西は大分県の名山であります

久住山を有し自然豊かな九重町に、北は日本一の泉都別府市に、南は瀧廉太郎が作詞した

荒城の月のモデルになったと言われる岡城跡や日本屈指の炭酸温泉を有する竹田市に隣接

しています。面積は 319.32ｋ㎡で海抜 40ｍの挾間地域中心部から 450ｍの湯布院盆地まで

高低差があり、大分川が市内を横断しそれに沿うように JR久大本線や国道２１０号線が通

っていて、交通の便は比較的良好であります。気候は、瀬戸内海気候であり比較的温暖な

挾間地域、庄内地域と内陸性気候で冬季は寒さ厳しい庄内地域の一部と湯布院地域と市内

でも変化に富んだ気候となっています。 

由布市は平成の大合併で平成 17 年 10 月 1 日に、県都大分市に接して大分市のベットタウ

ンとして人口増加が見られる旧挾間町、農業・畜産業が盛んであり風光明美な黒岳を有し

神楽の里で有名な旧庄内町、日本の名山の１つであり由布市のシンボルである標高 1,853

ｍ豊後富士と言われる由布岳や全国的に有名な温泉を有する旧湯布院町の全く異なった特

色のある 3町が合併して誕生し、平成 27年 10月には市制 10周年の記念行事が行われまし

た。 

 現在は、｢地域自治を大切にした住み良さ日本一のまち・由布市」をスローガンとして福

祉、子育て支援等の施策を積極的に行っていますが、全国的な情勢と同じく高齢化率の上

昇や出生率の減少及び県都大分市への人口流出により合併当時より人口は減少しています。 

 

  合併当時の人口（男 17,668 人，女 19,121人， 計 36,789人） 

                                              

 １.  人       口           男 16,955人 

   （平成 27年 12月 31日現在）           女 18,394 人   計 35,349人 

 

 ２. （イ） ６０歳以上の人口          男  5,950人 

                      女  7,829 人   計 13,779人 

                               構成比    38.98 ％ 

    （ロ） ６５歳以上の人口     男  4,658人 

                     女  6,448 人   計 11,106人 

                         構成比（高齢化率）    31.42％ 

 

３.  世   帯   数          15,421 世帯  

 

 

４.  行  政  面  積              319.32ｋ㎡   



【シルバー事業について】 

 [シルバー人材センターの主たる受注先と仕事の内容] 

 （委託・請負業務） 

○ 公共  ：市の公園等施設管理業務  県立学校及び消防学校施設管理業務 

     国立大学法人施設関係管理業務 

○ 民間  ：一般家庭の剪定・除草・施設管理・屋内清掃・買物支援業務 

     一般企業・病院・施設関係の草刈、屋内清掃、施設管理業務 

  （派遣業務） 

○ 公共  :市議会議長車運転業務 

○ 民間  :大分県技能教育センター清掃業務 

【安全対策】 

 由布市シルバー人材センターでは平成２６年度より安全・適正就業委員会を設置し、安

全パトロールを月１回行うと共に、安全・適正就業委員会を開催し巡回パトロールで気付

いた指摘事項を協議し安全就業に努めています。また、平成２７年度より「ヒヤリ・ハッ

ト」と題し、現場にて危険と感じた事柄を記入し安全・適正就業委員会の場で協議をして

安全対策に努めています。この事を纏めて、総会時に資料として報告し全体の安全意識の

向上に努めていきます。また、安全・適正就業委員会委員の安全意識の向上のため先進地

視察研修を実施していきます。 

【今後の取組】 

 １.シルバー人材センターの運営に対する会員の自主的運営意識の推進 

 ２.会員加入拡大（１人１会員加入推進）及び就業機会の拡大（派遣事業及び就業開拓の

推進） 

 ３.安全就業の徹底（重大事故の未然防止） 

 ４.シルバー人材センターの普及啓発の推進 

【シルバー人材センターの経緯】     

 １.センターの設立概要 

   ○平成１３年１０月２５日 

   任意団体 「挾間町シルバー人材センター」発足 

   ○平成１７年１０月１日 

   「挾間町」「庄内町」「湯布院町」の３町が合併し由布市誕生に伴い 

   名称変更 「由布市シルバー人材センター」と改称 

   ○平成１９年１１月２７日 



   法人認定 「一般社団法人 由布市シルバー人材センター」認可取得 

   ○平成２４年４月１日 

     公益社団法人認可 「公益社団法人 由布市シルバー人材センター」認可移行 

   現在に至る 

２.会 員 数 等（平成２７年１２月３１日現在）   

○      人（男 146 人、 女  41人）  組織率  1.4 ％ 

○ 会    費  ２，０００円 

○ 会員平均年齢   ７０．１ 歳     男        ７０．６歳 

                   女    ６８．４歳    

○  会員の最高年齢          男    ８５  歳 

                   女     ８０    歳 

○  会員数の推移（年度末）                 

   

 

 

 

 

 

 

○  会員の年齢別分布（平成 27 年 12月 31日現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３. 事業実績(平成２７年３月３１日現在) 

 

受注 

件数 

区 分 件  数 占有率(%) 備 考 

公 共 １３４ 10.5  

民 間 １，１４４ 89.5  

 計 １，２７８ 100.0  

年 度 別 男 性 会 員 女 性 会 員 合      計 備   考 

平成２２年度 １１５ ４４ １５９  

平成２３年度 １１４ ４５ １５９  

平成２４年度 １１６ ５１ １６７  

平成２５年度 １３６ ４８ １８４  

平成２６年度 １３６ ４４ １８０  

 男 性 (人) 女 性 (人) 合  計(人) 構成比(%) 

６０歳以下       １      １ ０．５ 

６０歳～６４歳 １１ １０ ２１ １１．２ 

６５歳～６９歳 ５７ １５ ７２ ３８．５ 

７０歳～７４歳 ４９ １１ ６０ ３２．１ 

７５歳～７９歳 ２４      ２ ２６ １３．９ 

８０歳以上      ５      ２      ７ ３．８ 

合   計 １４６ ４１ １８７ １００．０ 



 

契約 

金額 

区 分 受注金額(円) 占有率(%) 備 考 

公 共 ２３，１３９，０２５ 34.6  

民 間 ４３，７５３，０８９ 65.4  

 計 ６６，８９２，１１４ 100.0  

○ 年度別契約金額の推移(年度末) 

   平成２２年度       ４６，７９５，４１９円 

   平成２３年度       ５２，９２４，６１６円 

   平成２４年度       ６２，６８７，２３３円 

   平成２５年度           ７０，２２４，４６２円 

   平成２６年度         ６６，８９２，１１４円 

４. 役員の構成(平成２７年度) 

 (1)理事長     １名             (2)副理事長     １名 

 (3)理 事    １０名(内市担当課長 1名) (4)監  事     ２名 

５. 各種会議の開催と開催状況 

 ① 総 会 (定時総会議案書に基づく審議) 

 ② 理事会 年間４回～５回(５月に第１回 総会議案書の審議等) 

 ③ 安全・就業委員会 年４回(年間計画・安全パトロール協議) 

 ④ 広報委員会 年８回(「広報誌 シルバーだより 由布」発行協議 年２回発行) 

 ⑤ 理事・監事選考委員会 年間３回～４回(理事・監事改選時の人選協議) 

 

６. 事務局の構成等 (平成 27年 12月 31日現在) 

 (1)職員 ４名 

   嘱託職員  ３名    臨時職員  １名 

   職     名  性別    採用区分   備考 

１    事務局長  男    嘱託職員  

２       業務担当  女    嘱託職員  

３    経理担当  女    嘱託職員  

４    業務担当  女    臨時職員  

 

 (2)連絡所 

  ★湯布院連絡所 由布市湯布院町川南 805 番地 2 (会員 田中正孝邸) 

 



７.施設等の状況 

  事務所移転年月日    平成１３年４月 

  挾間町高齢者等就業支援センターの設置に伴い事務所入所 

  (由布市挾間高齢者等就業支援センター) 平成１９年４月より由布市から指定管

理制度により管理を受託 

  敷地面積              ６３０．２６㎡ 

  建物面積  事務所(木造平屋建て)  １８５．９１㎡ 

        内訳   研修室     ６３．１８㎡ 

             談話室     ４２．４２㎡ 

             事務室     ３６．１０㎡ 

             便 所     ２７．９７㎡ 

             倉 庫      ２．７１㎡ 

           玄関・通路     １３．５１㎡ 

 ＯＡ機器  シルバーシステム   

       シルバーシステム２１ ㈱新星工業社 

       複写機 

       DocuCentre-Ⅳ C3375 PFS(リース)  大分ゼロックス㈱ 

 車輛２台 

       軽乗用車(乗用箱型)   1台 

       軽乗用車(貨物バン)   1台 

 備品  草刈機、エンジン噴霧器、チェンソー、竹粉砕機、ヘッジトリマー、 

     脚立、発電機、机、椅子、テレビ、ビデオ、ホワイトボード等 

 

８.補助金ランク 

平成２６年度よりランクの見直しにより Bランクとなる。 

平成２７年度     連 合 交 付 金    ５，６００千円 

             (運営費補助金) 

                     由布市補助金       ５，６００千円 

 

             補 助 金 合 計   １１，２００千円 

 

 

 

 


	○　年度別契約金額の推移(年度末)

